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Proiectul internațional STEP UP - „Intensificarea
cooperării și comunicării europene între
organizațiile publice și private pentru protecția
drepturilor lucrătorilor detașați” se concentrează
pe fenomenul detașării transnaționale a
lucrătorilor și își propune să verifice aplicarea
reglementărilor europene recente în domeniul
migrației forței de muncă, a comportamentului
antreprenorial și a rolului concret pe care îl joacă
organismele de inspecție competente.
Proiectul Step Up PROTECTION este coordonat
de Universitatea din Parma, în parteneriat cu alte
4 universități europene și se desfășoară în
perioada 2020 și 2022.
Ideea proiectului a pornit de la recentele
intervenții ale legiuitorului european în domeniul
detașării transnaționale, intervenții care vizează
evitarea detașării personalului la costuri reduse,
cu forme de concurență neloială pentru lucrătorii
detașați.

DESCRIEREA PROIECTULUI 

Proiectul "Stepping up the European cooperation and communication
among Public & Private organisations for the PROTECTION of posted
worker's rights”  a fost finanțat prin Programul Uniunii Europene pentru
Ocuparea Forței de Muncă și Inovare Socială („EaSI” - Axa Progress)
2014-2020, cu numărul acordului de finanțare: VS / 2019/0383
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STEP UP 
CEA DE-A DOUA INTALNIRE
INTERMEDIARA
Conferinta Online - Bucuresti
2021 

ABOUT

Cea de-a doua întâlnire intermediară
din cadrul proiectul STEP UP a avut
loc în data de 16 iunie. Organizată de
Partenerul Român, cu sediul la
București, conferința s-a desfășurat
onlin (din cauza contextului
internațional  al pandemiei) și a
prezentat informații le si datele
colectate de parteneri pe parcursul
anului trecut.

 Membrii mediului academic, cercetători din cadrul proiectul STEP UP, precum și
agenți ai sindicatelor și inspectoratelor de muncă din țările partenere s-au alăturat

discuțiilor despre lucrătorii detașați, împărtășindu-și experiența practică, rezultatele
cercetării și lecțiile învățate.

Astfel, reprezentanți din România, Italia, Spania, Portugalia și Lituania au salutat
inițiativa și s-au alăturat conferinței online, analizând în continuare sectorul

lucrătorilor detașați și transpunerea directivelor 96/71/CE și 2014/67/UE în statele
europene menționate mai sus. 

În cele ce urmează, vă invităm să descoperiți pe scurt rezultatele cercetărilor noastre,
precum și punctul de vedere al invitaților noștri, reprezentanți ai instituțiilor naționale.
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WP 3 - CARTOGRAFIEREA ȘI ANALIZA
CONTEXTELOR RAPORTATE LA CAZURILE PRACTICE
ÎN CARE LEGISLAȚIA NU ESTE APLICATĂ

Practicile organismelor naționale de inspecție,
instrumentele de cooperare transnațională și
încălcările cadrului european privind detașarea
transnațională în industria mecanică – O analiză
comparativă a Portugaliei, Italiei și Lituaniei

Autori: Ana Teresa Ribeiro / Luísa Andias Gonçalves

STEP UP  NEWSLETTER NR. 2 03

DETAȘAREA LUCRĂTORILOR:
ACȚIUNI ȘI MOD DE APLICARE ÎN
EXPERIENȚA ITALIANĂ

Autori: Davide Venturi, Inspectoratul de
munca,  Inspectoratul National de Munca
Italian 

DIFUZAREA INFORMAȚIILOR PRIVIND
DREPTURILE ȘI OBLIGAȚIILE ÎN SITUAȚIILE
DE DETAȘARE TRANSFRONTALIERĂ ÎNTRE
COMPANII ȘI LUCRĂTORI DIN INDUSTRIA
MECANICĂ DIN PORTUGALIA (PORTUGALIA)

Autor: Ana Cristina Ribeiro Costa

LUCRĂTORII MIGRANTI IN CONTEXTUL
JURIDIC DIN ROMÂNIA. FAPTE, CIFRE  SI
TENDINȚE
 

Autor: Emil Niculescu, Director de risc,
Departamentul Analize, in cadrul  Ministerul
Afacerilor Interne, Inspectoratul General pentru
Imigrări



INSTRUMENTE, REGULI ȘI MIJLOACE PRIVIND
DETAȘAREA TRANSNAȚIONALĂ A LUCRĂTORILOR
ȘI A COMPANIILO. GRUPUL DE LUCRU PORTUGALIA

Autori: Kátia Costa e Silva /Isabel Pedreira
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DIFUZAREA INFORMAȚIILOR PRIVIND
DREPTURILE ȘI OBLIGAȚIILE ÎN
SITUAȚIILE DE DETAȘARE
TRANSFRONTALIERĂ ÎN RÂNDUL
COMPANIILOR DIN INDUSTRIA
MECANICĂ DIN ROMÂNIA

Autor: Sonia Dragomir, doctorand SNSPA

DETASAREA SI ANGAJAREA IN AFARA TARII:
O RELATIE PERICULOASA? 

Autor: Massimo Pallini, Universitatea din
Milano 

PREZENTAREA PACHETULUI DE
LUCRU 4 - DEZVOLTAREA
INSTRUMENTELOR INFORMATIVE
DESPRE DETAȘAREA LUCRĂTORILOR
ȘI CONSTATĂRI PRELIMINARE

Autor: Vida Petrylaitė Vilniaus, Lituania



STIRI 

 Impactul pandemiei de Covid-19 asupra lucrătorilor detașați: noul cadru de detașare -
https://www.robert-schuman.eu/en/european-issues/0591-the-impact-of-the-covid-
19-pandemic-on-posted-workers-the-new-posting-framework
https://europa.eu/youreurope/citizens/work/work-abroad/posted-
workers/index_en.htm
Noi măsuri de muncă pentru lucrătorii detașați în Spania -
https://www.gdglobalmobility.com/blog/posts/new-labor-measures-workers-posted-
spain
Modificări privind detașarea lucrătorilor în România - https://bnt.eu/legal-
news/romania-amendments-regarding-posting-of-workers-to-romania/

 www.stepup-protection.com

https://www.facebook.com/stepupprotection

https://twitter.com/ProtectionUp
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CONCLUZII

Cea de-a doua întâlnire intermediară din cadrul proiectului international STEP UP nu a
fost doar o bază de raportare, ci a fost și o oportunitate utilă și benefică de a atrage
atenția asupra dezbaterii privind viitoarele evoluții preconizate ale legislației europene
privind detașarea transnațională. Întrucât prima parte a evenimentului s-a concentrat mai
mult pe intervenții instituționale și discuții privind colectarea de date și activitățile
echipei de proiect de cercetare, a doua parte a oferit oportunitatea unei discuții
interesante și constructive între reprezentanții sindicatelor, academicienilor și
inspectoratului cu privire la perspectiva lor asupra viitorului Legislația europeană privind
detașarea transnațională.

https://www.robert-schuman.eu/en/european-issues/0591-the-impact-of-the-covid-19-pandemic-on-posted-workers-the-new-posting-framework
https://europa.eu/youreurope/citizens/work/work-abroad/posted-workers/index_en.htm
https://www.gdglobalmobility.com/blog/posts/new-labor-measures-workers-posted-spain

